
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

MEMORANDO
REF.: RRHH/UAII eí/2024

Para:

[) e p

Licenciada Mónica Edith Cruz Zacatares
Oficial de información del CNJ.

Licenciada 1 lo

Jefa Interina del Departamento de Recursos Humanos

Asunto:

Fecha:

Informando sobre lo solicitado
1 :Hi!!anOS

';7#fl 1 tt. {\
-! ! ', 1 L':!R

17 de diciembre de 2C)24

Atentamente se hace referencia a sus memorándum UAIP/RRHH/115 y 116/2024,
de fecha 12 Y 13 de DICIEMBRE 2024, en donde solicitó que informáramos: “si al
interior de la institución existen mecanismos de declaración de conflictos de
interés de los funcionarios o empleados públicos; además, que
informáramos si en los registros de esta unidad se cuenta con detalle de
programas o actividades en conjunto con la sociedad civil o en los que exista
participación de miembros de organizaciones de la sociedad civil y la
ciudadanía, los cuales estén relacionados a prevención y lucha contra la

corrupción; aclarando que dichos programas o actividades sean dirigidos
tanto a funcionarios o empleados del C:NJ."

Al respecto, luego de haber realizado la investigación correspondiente, le informo
que en esta Unidad NO SE CUENTA CON LA INFORMACION SOLICITADA.

Cordialmente,
HORA:

FIRMA DE RECIBIDO
B

NOTA: La Oficial de Información del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente
es una copia de su original J a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en

versión pública de conformidad con los artículos 24 literal c), y 30 de la Ley de Acceso a la
Información Pública
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.CLFIRMA DE RECIBIDO

MUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS

MEMORANDO
REF.: UCRRPP/UAIP/ 258/2024

Para:

De:

Licda. Mónica Edith Cruz Zacatares
Oficial de Información

Licda. l

Jefa Interina de Unidad de Comunicaciones y Relaciones
Públicas

Asunto:

Fecha:

Respuesta a solicitud de información – Ref.
UAIP/UCRRPP/113/2024

18 de diciembre del 2024

Estimada Lcda. Mónica:

En seguimiento al Memorándum con Ref. UAIP/UCRRPP/113/2024, le informo que, luego
de realizar una exhaustiva verificación de la petición y revisar los archivos
correspondientes de esta Unidad, no ha sido posible localizar la información solicitada,
ya que esta no obra en nuestros registros.

De acuerdo con lo establecido en el Art. 73 sobre la Información Inexistente de la Ley
de Acceso a la Información Pública <'Cuando la información solicitada no se encuentre
en los archivos de la unidad administrativa, ésta deberá retornar al Oficial de Información
la solicitud de información, con oficio en donde lo haga constar. El Oficial de Información
analizará el caso y tomará las medidas pertinentes para localizar en la dependencia o
entidad la información solicitada y resolverá en consecuencia. En caso de no
encontrarla, expedirá una resolución que confirme la inexistencia de la información. En
caso de encontrar la información proseguirá con la tramitación».

Se reitera nuestro compromiso con los procesos de transparencia y se queda atento a
cualquier disposición adicional.

Atentamente,

:{E::811:1§i;ü3FEF7T;íT€:'nBr¿
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. HORA: 8 ia)61FECHA

FIRMA DE RECIBIDO

UNIDAD TÉCNICA JURÍDICA

MEMORANDO
REF.: UTJ/UAIP/266/2024

Para: Licda. Mónica Edith Cruz Zacarares
Oficial de Información

XL Of

De: Máster
Jefe de la Unidad Técnica Jurídica iCA

IUkñlCA

Asunto:

Fecha:

Sobre requerimiento de información afA IV)ps

17 de diciembre de 2024

Estimada Licenciada

En atención a su memorando con referencia UAIP/OTJ/111/2024, de fecha 12 de los

corrientes, por medio del cual se solicita a esta Unidad si ’'existe al interior de la

institución una política orientada a evaluar los instrumentos jurídicos o las medidas

administrativas a fin de determinar si son adecuadas para combatir la corrupción, y cuál

es la unidad adecuada de realizar dicho proceso...", en atención a lo cual le manifIesto

que

1. No existe al interior de la institución una política específica orientada a tal fin;

2. En relación a las medidas administrativas para combatir la corrupción, si existen

y están fundamentas en la Ley de Compras de Públicas y su Reglamento, Política Anual

de Compras, Ley del Consejo Nacional de la Judicatura y su Reglamento, Código de Ética

y otras leyes aplicables;

3. La unidad encargada es el Oficial de Cumplimiento, que es el encargado de velar

por el cumplimiento del marco regulatorio aplicable en los procedimientos de compras

#::!
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@
UNIDAD TÉCNICA JURÍDICA

4. En los registros de la Unidad Técn_ica Jurídica no se cuenta. con la .información

soli(..,itada/ razón por 1a cua1, sobre la base del artículo 73 de la Ley de Acceso a la

Información Pública, le “retorno la solicitud de información'’ por ser inexistente en Ios

archivos de la misma.

Atentamente,

NOTA: La Oficial de Información del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente
es una copia de su original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en
versión pública de conformidad con los artículos 24 literal c), y 30 de la Ley de Acceso a la
Información Pública.



UNIDAD TÉCNICA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO

MEMORANDO
REF.: UTPD/UAIP/101/2024

D

\c/\ n\Para: Licda. Mónica Edith Cruz Zacatares
Oñcial de Información Suplente gl

De: Licda.
Jefa Interina UTPyD

Asunto:

Fecha:

RESPUESTA DE SOLICITUD DE INFORMACIÓN 21-202;

17 de diciembre de 2024

Estimada licenciada Cruz Zacatares:

Es un placer saludarle.

En atención a la nota Ref. UAIP/UTPD/112/2024, en la que menciona que recibió la
solicitud de información clasificada con el número UAIP–CNJ-No. 21–2024, me
permito informar que, aunque la institución no cuenta actualmente con una
política específlca para evaluar los instrumentos jurídicos o medidas
administrativas para combatir la corrupción.

No obstante, se cuenta con un Código de Ética institucional que incluyen medidas
disuasorias contra conductas anti–éticas. Además, en cumplimiento del artículo 16

de la Ley de Compras Públicas, el CNJ se encuentra en la implementación de un
Sistema de Gestión Antisoborno, que ekige la certifrcación conforme a estándares
irLternaciorrales.

\Ur

Quedo a su disposición para cualquier duda o consulta adicional.

Saludos cordiales

IW\
HORA:

FECHA

B7
FiRMA DE RECIBIDO

NOTA: La OficIal de Información del Consejo Nacional de la Judicatural ACLARA: que la presente
nal, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión enes una copia de su origl

artículos 24 literal c), y 30 de la Ley de Acceso a laversión pública de conformidad con los
Información Pública MW:!



UNIDAD TÉCNICA DE SELECCIÓN

MEMORANDO
REF.: UTS/UAI P/194/2024

Para: Licda. Monica Edith Cruz Zacatares
Oficial de Información del CNJ

:FRía
“\\2UF 1810 TÉ(HtCIA >

DE siL[CUaN ++e
2+

De: Lic.
Jefe Unidad Técnica de Selección

Asunto:

Fecha:

Respuesta a solicitud de información

17 de diciembre de 2C)24

Me refiero a la solicitud realizada por memorándum número UAIP/UTS/114/2024, de fecha 12

de diciembre de 2024, en el que con base en el art. 70 de la Ley de Acceso a la Información
Pública y art. 55 inciso final del Reglamento de la citada Ley, se solicita la información
siguiente:

“Informe sobre las vacantes judiciales que han estado disponibles durante los años 2022,
2023 y 2024. así como las ternas que han sido enviadas por el Consejo Nacional de la
Judicatura a la Corte Suprema de Justicia para cubrir esas vacantes durante los mismos
años

Al respecto le informo, que el Consejo no cuenta con la información requerida, en virtud que
lo solicitado corresponde a información generada por el Órgano Judicial, de conformidad con
establecido en el art. 13 letra h) de la Ley de Acceso a la Información Pública.

En cuanto a las ternas remitidas por el Consejo Nacional de la Judicatura a la Corte Suprema
de Justicia durante los años 2022, 2023 y 2024, estás se encuentran publicadas en el portal
de transparencia del Consejo, salvo, las propuestas de ternas para el funcionariado judicial
con competencia penal, conforme a las medidas de protecc
prescrito en el art. 73-A del Código Procesal Penal.

ón adoptadas a partir deülo

\ U 1 1 O AO DE A C C ES O ! !!!!!! !!::1:1 Ñ B L\ C A

_ HORA: 3 29

FiRMA DE RECIBIDO

Sin otro particular me suscribo de usted.

Cordialmente.

ACLARA: que la presenteNOTA: La Oficial de Información del Consejo Nacional de la Judicatura
es una copia de su original a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en
versión pública de conformidad con los artículos 24 literal c), y 30 de la Ley de Acceso a la
Información Pública



€_Qe1$
Memorando REF, ECJ.EbM-326/2024

Para:

De;

beda. Mónica Edith CIUZ Zacatares

€@U’Al'é/ECJ/110/2024

Oficial de Información

Licda. 1

Subdirectora de la Escuela de Cap

Entrega de información íequeñmiei

18 de diciembre 2024

Asunto;

Fecha:

Atentamente se hace referencia a memorándum UAIP/ECJ/110/2024 del 12 de diciembre 2024 y
memorándum UAIP/RRHH/117/2024 del 13 de diciembre 2024, mediante el cual se requiere
información relacionada a:

9 Información sobre los programas de capacitación o talleres organizados por el Consejo
Nacional de la Judicatura durante los años 2022, 2023 y 2024 para prevenir y luchar contra la
corrupción, tanto para su prevención como para su investigación. Es decir, se detalle el número
de ediciones, los docentes o facilitadores, a que tipo de profesionales o personal ha ido dirigida
la capacitación y los contenidos brindados o malla curricular.

Al respecto, se informa que dicha información ha sido generada en versión pública, considerando los
artículos 24 y 30 de la Ley de Acceso a la Información Pública y se enviará en formato electrónico a la
dirección de correo accesoin-ie([081_ign @ cni.q9b. SE para su consideración.

Cordialmente,

U liMg BE ACCESO A LA HFÜRHlüi% P: 8USA

8Í42fd „.R„,3,: 6FECHA

FIRMA DE RECIBIDO 8

NOTA: La 9ñcial de Información del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente
es una copia de su original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la t.,onv¿rsión eA
versión pública de conformidad con los artículos 24 literal c)1 y 30 de la Ley de Acceso a la
Información Pública.



ANEXO ECJ-D-M-326/2024 

 

 

De acuerdo a los datos de Registro Académico en los años citados, se identificaron las siguientes 
actividades :  
 

1) 12008 – A. CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS: ÉTICA PÚBLICA COMO GESTORA DE CAMBIO. 
II ÉTICA Y CORRUPCIÓN. UNA DUALIDAD INELUDIBLE. 

Contenido: Ética y Corrupción. Una dualidad ineludible. 
 

2) 12102 – A. EL FENÓMENO DE LA CORRUPCIÓN: ASPECTOS CRIMINOLÓGICOS Y 
NORMATIVOS. 

Contenidos: 
a. Aspectos Criminológicos y Dogmáticos de la Corrupción 
b. Instrumentos internacionales relativos a la Corrupción y al Lavado de Dinero y 

Activos. 
c. Manejo de casos de corrupción  
d. Jurisprudencia penal y constitucional sobre la corrupción. 
e. Análisis dogmático de los delitos relativos a la corrupción: Peculado, 

Enriquecimiento ilícito, Concusión, Exacción, Malversación, Peculado por culpa, 
Negociaciones ilícitas, Cohecho Propio, Cohecho Impropio, Infidelidad en la 
custodia de registros o documentos públicos, Actos arbitrarios, Incumplimiento de 
deberes. 

 
3) 12102 – B. EL FENÓMENO DE LA CORRUPCIÓN: ASPECTOS CRIMINOLÓGICOS Y 

NORMATIVOS. 
Contenidos: Los mismos que la actividad anterior (12102 – A).  
 

4) 12141 – A. DIPLOMADO EN ÉTICA Y TRASPARENCIA: MODELO DE BUENA 
ADMINISTRACIÓN MÓDULO II: SISTEMA ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE 
INTERNACIONAL 

Contenidos:  
a. La Corrupción como fenómeno social. 
b. Construyendo el concepto de corrupción. 
c. Corrupción y Derechos Humanos. 
d. Modelo de gobernanza para mitigar la corrupción. 
e. La corrupción como amenaza a los derechos humanos y la gobernabilidad. 
f. Estándares internacionales de lucha contra la corrupción. 
g. La internacionalización de la corrupción. 
h. Normativa internacional y nacional anticorrupción y sus distintos caminos para las 

diversas formas de corrupción. 
i. Mecanismos y medidas anticorrupción en el ámbito nacional. 
j. Los órganos de control en materia preventiva. 
k. De las medidas preventivas en particular. 
l. Particularidades de las medidas punitivas. 

 
5) 12201 – A. DIPLOMADO EN ÉTICA Y TRASPARENCIA: MODELO DE BUENA 

ADMINISTRACIÓN MÓDULO IV: CONVENCIONES INTERNACIONALES ANTICORRUPCIÓN: 
ÉNFASIS EN LAS MEDIDAS PUNITIVAS. 

Contenidos: Los mismos que la actividad la actividad anterior (12141 – A). 



ANEXO ECJ-D-M-326/2024 

 

 

 
6) 12231 – A. SISTEMA ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE INTERNACIONAL. 

Contenidos: Los mismos que la actividad la actividad anterior (12141 – A). 
 

7) 12231 – B. SISTEMA ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE INTERNACIONAL. 
Contenidos: Los mismos que la actividad la actividad anterior (12141 – A). 
 

8) 12231 – C. SISTEMA ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE INTERNACIONAL. 
Contenidos: Los mismos que la actividad la actividad anterior (12141 – A). 
 
 



No. FECHAS NOMBRE DE LA ACTIVIDAD AREA TEMATICA
TIPO DE 
ACTIVID.

MOD. DESTINATARIOS A CONVOCAR SEDE DEL CURSO
HORA INICIO
Y DURACION

GPO.

1 15/06/2023 12008 -  CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS: ÉTICA PÚBLICA 
COMO GESTORA DE CAMBIO. II ÉTICA Y CORRUPCIÓN. UNA 
DUALIDAD INELUDIBLE.
Criterio de evaluación: No Evaluado Prerrequisito: Ninguno
Duración: 2 horas
Horario: 10:00 am a 12:00 m
Se cambio capacitadora antes Licda. Wendy Mulato García,, según carta ref. 
ECJ-D-23/2023  y acuerdo en el Punto 6.6 de la sesión N°11 del 15/03/2023.
Actividad Adhonorem.

AREAS TRANSDISCIPLINARIAS 
E INSTRUMENTALES

CONFEREN 
CIA

VIRTUAL Comunidad Jurídica
Total: según preinscripción

AULA VIRTUAL, AULA
VIRTUAL, SAN 
SALVADOR

10:00AM - 12:00PM A

2 07/09/2023,
08/09/2023,
11/09/2023,
13/09/2023,
14/09/2023

12102 -  EL FENÓMENO DE LA CORRUPCIÓN: ASPECTOS 
CRIMINOLÓGICOS Y NORMATIVOS
Criterio de evaluación: Evaluado. Prerrequisito: Ninguno
Duración: 20 horas.
Fechas: Del 07 al 14 de septiembre.
Etapa presencial: 7, 8, 13 y 14 de septiembre de 01:00 pm a 05:00 pm. (16 
horas)
Etapa virtual: Del 07 al 14 de septiembre. (4 horas) Información adicional:
Incorporación segun carta ref. ECJ-D-176-/2023,  pendiente acuerdo Punto 6.8 
Inclusión de capacitadores: Licdo. Camilo Antonio Velado Escobar imparte el 7 
y 8 de sep. 2023 y Mtro. Orlando Israel Rivas Águila inpartio el 13 y 14 de sep.
2023, ad honorem segun acuerdo con la CSJ.

DERECHO PENAL CURSO SEMIPRESE
NCIAL

Secretarios y Colaboradores judiciales con competencia penal 
de la zona central y paracentral.
Total: 35

AULA "A" TERCER NIVEL,
EDIFICIO PRINCIPAL , 
ECJ, SAN SALVADOR

1:00PM -  5:00PM,
1:00PM -  5:00PM,
5:00PM -  6:00PM,
1:00PM -  5:00PM,
1:00PM -  5:00PM

A

3 21/09/2023,
22/09/2023,
25/09/2023,
28/09/2023,
29/09/2023

12102 -  EL FENÓMENO DE LA CORRUPCIÓN: ASPECTOS 
CRIMINOLÓGICOS Y NORMATIVOS
Criterio de evaluación: Evaluado. Prerrequisito: Ninguno
Duración: 20 horas.
Capacitadores: Mtro. Hector Naún Martínez García en las jornadas del 21 y 22 
de sep. y Mtro. Alejandro Antonio Quinteros Espinoza. en las jornadas del 28 y 
29 de sep. 2023.
Etapa presencial: 21, 22, 28 y 29 de septiembre de 01:00 pm a 05:00 pm. (16 
horas).
Etapa virtual: Del 21 al 29 de septiembre. (4 horas)
Información adicional:
Incorporación segun carta ref. ECJ-D-151/2023, acuerdo en el Punto 6.8 
Sesión N° 33-2023, de fecha 30/08/2023.
Se incorporarón capacitadores : según carta ref. ECJ-D-184/2023, en espera 
de acuerdo.
Los capacitadores son ad honorem en comun acuerdo con la CSJ.

DERECHO PENAL CURSO SEMIPRESE
NCIAL

Magistrados/as y Jueces/zas con competencia penal de la zona 
central y paracentral.
Total: 35

AULA "A" TERCER NIVEL,
EDIFICIO PRINCIPAL , 
ECJ, SAN SALVADOR

1:00PM -  5:00PM,
1:00PM -  5:00PM,
5:00PM -  6:00PM,
1:00PM -  5:00PM,
1:00PM -  5:00PM

B

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DEL: 01/01/2022 AL 31/12/2024
Escuela de Capacitación Judicial
"Dr. Arturo Zeledón Castrillo"

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES
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No. FECHAS NOMBRE DE LA ACTIVIDAD AREA TEMATICA
TIPO DE 
ACTIVID.

MOD. DESTINATARIOS A CONVOCAR SEDE DEL CURSO
HORA INICIO
Y DURACION

GPO.

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DEL: 01/01/2022 AL 31/12/2024
Escuela de Capacitación Judicial
"Dr. Arturo Zeledón Castrillo"

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

4 11/03/2024,
15/03/2024,
15/03/2024,
21/03/2024,
21/03/2024

12141 -  DIPLOMADO  EN ÉTICA Y TRASPARENCIA:  MODELO 
DE BUENA ADMINISTRACIÓN MÓDULO II: SISTEMA 
ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE INTERNACIONAL
Criterio de evaluación:  Evaluado Prerrequisito: Ninguno
Duración: 20 horas (14 horas presenciales y 6 virtuales distribuidas en 2 
semanas )
Etapa virtual: del 11 al 21 de marzo.
Etapa presenciales: días viernes 15 y jueves 21 de marzo  de 8:00 am a 12:00 
md y de 1:00 pm a 4:00 pm
Información adicional:
Fondos para la ejecución: Cooperante GIZ

AREAS TRANSDISCIPLINARIAS 
E INSTRUMENTALES

DIPLOMAD 
O

SEMIPRESE 
NCIAL

Jueces de Paz, Jueces de Primera Instancia y Magistrados de la 
zona central, paracentral y occidente del país.
Total: 40

SALON ALCALÁ, HOTEL 
COURTYARD MARRIOT, 
LA LIBERTAD

5:00PM -  6:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
1:00PM -  4:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
1:00PM -  4:00PM

A

5 13/05/2024,
17/05/2024,
17/05/2024,
31/05/2024,
31/05/2024

12201 -  DIPLOMADO  EN ÉTICA Y TRASPARENCIA:  MODELO 
DE BUENA ADMINISTRACIÓN MÓDULO IV: CONVENCIONES 
INTERNACIONALES ANTICORRUPCIÓN: ÉNFASIS EN LAS 
MEDIDAS PUNITIVAS
Criterio de evaluación: Evaluado. Prerrequisito: Ninguno.
Duración : 20 horas (14 horas presenciales y 6 virtuales) Etapa virtual: del 13 al 
31 de mayo.
Etapa presencial: 17 y 31 de mayo (8:00 a.m. a 12:00 m.d. y de 1:00 p.m. a 
4:00 p.m.)
Información adicional:
fondos de la cooperación alemana para el desarrollo GIZ, por sus siglas en 
alemán.

AREAS TRANSDISCIPLINARIAS 
E INSTRUMENTALES

DIPLOMAD 
O

SEMIPRESE
NCIAL

Jueces de Paz, Jueces de Primera Instancia y Magistrados de la 
zona central, paracentral y occidente del país.
Total: 40

SALÓN CIBELES, HOTEL
COURTYARD MARRIOT, 
LA LIBERTAD

5:00PM -  6:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
1:00PM -  4:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
1:00PM -  4:00PM

A

6 12/09/2024,
13/09/2024,
16/09/2024,
19/09/2024,
20/09/2024

12231 -  SISTEMA ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE 
INTERNACIONAL
Criterio de evaluación:  Evaluado Prerrequisito: Ninguno
Duración: 20 horas (16 horas presenciales y 4 virtuales) Etapa virtual: del 12 al 
20 de septiembre
Etapa presenciales: días 12,13,19 y 20 de septiembre de 8:00 am a 12:00 md 
Fondos para la ejecución: Ad honorem
Información adicional: se hace uso de carta de entendimiento

AREAS TRANSDISCIPLINARIAS 
E INSTRUMENTALES

CURSO SEMIPRESE
NCIAL

Jueces de Paz(10); Jueces de Instrucción (5); Jueces de 
Sentencia (5); Jueces de Primera Instancia (5) y Magistrados de 
Cámaras de la zona central, paracentral el país.
Total: 30

AULA 5, EDIFICIO
PRINCIPAL , ECJ, SAN 
SALVADOR

8:00AM - 12:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
5:00PM -  6:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
8:00AM - 12:00PM

A
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No. FECHAS NOMBRE DE LA ACTIVIDAD AREA TEMATICA
TIPO DE 
ACTIVID.

MOD. DESTINATARIOS A CONVOCAR SEDE DEL CURSO
HORA INICIO
Y DURACION

GPO.

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DEL: 01/01/2022 AL 31/12/2024
Escuela de Capacitación Judicial
"Dr. Arturo Zeledón Castrillo"

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

7 28/10/2024,
30/10/2024,
06/11/2024,
08/11/2024

12231 -  SISTEMA ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE 
INTERNACIONAL
Criterio de Evaluación:  Evaluado Prerrequisito: Ninguno
Duración: 20 horas (8 horas presenciales y 12 horas virtuales asíncronas 
distribuidas en 2 semanas.)
Etapa presenciales: días miércoles 30 de octubre y miércoles 6 de noviembre 
de 8:00am a 12:00md
Etapa virtual: del 28 de octubre al 8 de noviembre
Información adicional:
El  especialista brindan su apoyo ad honorem, según la carta de entendimiento 
entre el CNJ y el TEG.
Se incorporo capacitador según carta ref. ECJ-D-238/2024 y acuerdo en el 
Punto
6.8 de la sesión N°36-2024, celebrada el 25/09/2024.

AREAS TRANSDISCIPLINARIAS 
E INSTRUMENTALES

CURSO SEMIPRESE
NCIAL

Secretarios y colaboradores judiciales de la zona central, 
paracentral.
Total: 30

AULA 2, EDIFICIO
PRINCIPAL , ECJ, SAN 
SALVADOR

5:00PM -  6:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
5:00PM -  6:00PM

B

8 02/12/2024,
04/12/2024,
05/12/2024,
13/12/2024

12231 -  SISTEMA ANTICORRUPCIÓN: UN ENFOQUE 
INTERNACIONAL
Criterio de Evaluación:  Evaluado Prerrequisito: Ninguno
Duración: 20 horas (7 horas presenciales y 13 virtuales distribuidas en 2 
semanas)
Etapa virtual: lunes 2 de diciembre al viernes 13 de diciembre
Etapa presenciales: días miércoles 4 de diciembre de 1:00pm a 4:00pm y 
jueves 5 de diciembre de 8:00 am a 12:00 md
Información adicional:
La  especialista brindan su apoyo ad honorem, según la carta de entendimiento 
entre el CNJ y el TEG.
Se incorporo capacitadora según carta ref. ECJ-D-238/2024 y acuerdo en el 
Punto 6.8 de la sesión N°36-2024, celebrada el 25/09/2024.

AREAS TRANSDISCIPLINARIAS 
E INSTRUMENTALES

CURSO SEMIPRESE
NCIAL

Secretarios y colaboradores de diferentes instancias de la zona 
oriental del país
Total: 30

AULA 3, SEDE REGIONAL
ORIENTE ECJ, SAN 
MIGUEL

5:00PM -  6:00PM,
1:00PM -  4:00PM,
8:00AM - 12:00PM,
5:00PM -  6:00PM

C
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